Sef Serviciul protectia secretului de stat si integritate

Cerinte specifice:

Studii - superioare Tn juridica.

Experienta profesionali — experientd minima de munca in domeniu juridic — 1,5 ani de experienta
profesionald in domeniu

Cunostinte — acte legislative si normative in domeniul integritatii, combaterea coruptiei si protectia
secretului de stat, cunoasterea obligatorie a limbii de stat si a limbii engleze la nivel B2, abilitati in
elaborarea si examinarea documentelor puse in sarcina Directiei, cunostinte de operare PC.

Abilitati — de planificare, organizare, coordonare, monitorizare, control, evaluare, analiza si sinteza,
elaborare a documentelor, argumentare, aplanare a situatiilor de conflict, comunicare eficientd, de
aplicare a normelor de drept la probleme specifice pentru a elabora solutii optime.

Atitudini — impartialitate, corectitudine, punctualitate, receptivitate la idei noi, spirit de initiativa,
diplomatie, flexibilitate, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.

Scopul: De a contribui la realizarea obiectivelor strategice ale Consiliului Concurentei prin
coordonarea, organizarea si asigurarea regimului secret in cadrul Consiliului Concurentei si de
prevenire si combatere a actelor de coruptie si a celor conexe coruptiei, a conflictelor de interese in
care ar putea fi implicati angajatii Consiliului Concurentei.

Sarcinile de baza:

1. Planificarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si raportarea activitatii serviciului;

2. Preintdmpinarea accesului neintemeiat la informatiile atribuite la secret de stat, descoperirea

si lichidarea surselor de divulgare a informatiilor atribuite la secret de stat in procesul de

activitate a Consiliului Concurentei.

Coordonarea, organizarea si asigurarea regimului secret din cadrul Consiliului Concurentei.

4. Coordonarea procesului de prevenire si combatere a fenomenelor de coruptie si celor conexe
coruptiei in cadrul Consiliului Concurentei;

5. Coordonarea implementarii standardului international anti-mita ISO 3700.

6. Organizarea, participarea la actiunile de promovare si crestere a culturii concurentiale.
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Salariu de bazi: de la 13880 lei + 20 % spor cu caracter specific + 1300 lei sporul lunar n
valoare fixa + alte sporuri si premii, conform Legii nr. 270/2018.
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