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Prin prezenta, menționăm că în Parlamentul Republicii Moldova a fost 

înregistrat spre examinare proiectul de lege nr.192/2024 privind modificarea Legii 

bugetului de stat pentru anul 2024 nr.418/2023, înaintat cu titlu de inițiativă 

legislativă de către Guvernul Republicii Moldova. 

 Totodată, în Comisie au fost înregistrate amendamente pentru a fi 

examinate în lectura a doua din care considerente Vă solicităm respectuos să Vă 

expuneți asupra acestora în contextul prevederilor articolului 131 alin.(4) și (6) 

din Constituție.   

 Concomitent, amendamentul RM nr.15/03-108 din 12 iulie 2024 a dlui 

Radu Marian se retrage. 
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AMENDAMENT 
la proiectul de lege privind modificarea Legii bugetului de 
stat pentru anul 2024 nr. 418/2023 (art. 1, 2, 3, s.a.) 

(nr. 192 din 21.06.2024) 
 

În conformitate cu prevederile art. 59 din Regulamentul Parlamentului, 
aprobat prin Legea nr. 797-XIII din 02.04.1996, se propune următorul 
amendament:  

I. Titlul proiectului de lege se va expune în următoarea redacţie: 
 
„Lege privind modificarea Legii bugetului de stat pentru anul 2024 nr. 

418/2023 (art.1, 2, 3, ș.a.) și Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de 
salarizare în sectorul bugetar”. 

 
II. Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul 

bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 441-447 art. 715 din 
30.11.2018), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 

1. Articolul 17: 
la alineatul (2), litera (g) va avea următorul conţinut: 
„g) pentru personalul din autorităţile responsabile de supravegherea și 

controlul de stat a spaţiului audiovizual naţional, a protecţiei concurenţei, 
precum și în domeniile transportului rutier, feroviar și naval, a muncii, 
securităţii și sănătăţii în muncă – 20% din suma anuală a salariilor de bază 
pentru personalul cu drept de a beneficia de spor cu caracter specific”; 

 
 
2. Anexa nr. 3, tabelul nr. 2 se completează cu un punct nou: 
 
„19. Clasele de salarizare pentru funcţiile publice din cadrul Curţii de 

Conturi, al Inspectoratului Control Financiar de Stat, al Agenţiei Achiziţii 
Publice, se majorează faţă de cele stabilite în tabel, după cum urmează:  

- cu 5 clase succesive – pentru funcţiile publice de conducere; 
- cu 10 clase succesive – pentru funcţiile publice de execuţie.” 
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Argumentare: Propunerea are scopul de a uniformiza gradual 

remunerarea funcţionarilor publici, cu drept de a beneficia de spor specific, 
din autorităţile publice autonome și autorităţile publice centrale cu funcţii de 
supraveghere și control de stat.  

Adiţional amendamentul are drep scop eficientizarea și fortificarea 
activităţii autorităţii administrative specializată în supravegherea bugetară şi 
inspectarea financiară, precum și a autorităţii adminitrative responsabile de 
monitorizarea conformităţii desfășurării procedurilor de achiziţii 
publice.Costurile pentru 5 luni ale anului 2024 constituie: 650 mii lei pentru 
Consiliul Audiovizualului, Consiliul Concurenţei – 1 320 mii lei, Curtea de 
Conturi – 2.5 milioane lei, Agenţia Achiziţii Publice – 400 mii lei și 
Inspectoratului Control Financiar de Stat – 1.3 milioane lei   

                                 

       Radu MARIAN 
  Deputat în Parlament 
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AMENDAMENT 

 la proiectul de lege privind modificarea  

Legii bugetului de stat pentru anul 2024 nr. 418/2023 

(Nr. 192 din 21.06.2024) 

 

 

În temeiul prevederilor art.59 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea 

797-XIII din 02 aprilie 1996, propun următoarele completări la proiectul de lege nr. 

192/2024 privind modificarea Legii bugetului de Stat nr. 418/2023 pentru anul 2024, 

după cum urmează: 

 

La art.10 alin.(2) lit. c) liniuța a treia, după textul “al Inspectoratului de Stat al 

Muncii” se completează cu textul “și al Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de 

Muncă”, cu ajustările redacționale de rigoare.  

 

Argumentare: 

Propunerea are drept scop uniformizarea graduală a remunerării personalului din 

autoritățile administrative din subordinea ministerelor în partea ce ține de valoarea de 

referință.  

Pe parcursul anului 2024, Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă 

(ANOFM) a plasat în câmpul muncii peste 8.000 de persoane, peste 1.400 doar în luna 

iunie 2024. În același timp, numărul șomerilor beneficiari de ajutor social a scăzut de la 

11.000 în aprilie 2023 la 1.900 în iunie 2024.  

Pe parcursul semestrului I 2024, 1.055 de persoane au beneficiat de 10 măsuri de 

promovare a ocupării forței de muncă oferite de ANOFM. Acestea includ formarea 

profesională prin sistemul de vouchere, stagii profesionale, instruirea la locul de muncă, 

certificarea cunoștințelor și a competențelor dobândite în contexte de educație 

nonformală și informală, subvenționarea locurilor de muncă, indemnizații pentru 

MM nr. 26/03-114  

 15 iulie 2024  



2 

 

mobilitate pentru a încuraja persoanele din mediul rural să accepte un loc de muncă 

într-o altă localitate decât cea de reședință, inițierea unei afaceri și extinderea 

proiectelor locale în mediul rural.  

În semestru I 2024, ANOFM a oferit servicii de ghidare în carieră pentru 9.282 de 

persoane, dintre care 4.486 elevi și studenți (149 instituții de învățământ au fost 

vizitate) și 3.541 șomeri. De asemenea, 27.849 persoane au beneficiat de servicii de 

informare despre locurile de muncă și programele de angajare, printre care 2.548 de 

persoane au beneficiat de servicii de informare prin intermediul Centrului de Apel (0 

8000 1000). Subdiviziunile teritoriale pentru ocuparea forței de muncă au organizat 

369 seminare informative, unde au participat 4.490 persoane și 1.531 angajatori.  

 Aceste acțiuni au contribuit semnificativ la creșterea numărului de persoane 

plasate în câmpul muncii și la reducerea atât a șomajul, cât și a numărului de șomeri 

beneficiari de ajutor social.  

În acest scop, sunt necesare aproximativ 2.5 milioane lei pentru 5 luni ale anului 

2024.  

 

 

 

 

                Marina MOROZOVA  

Deputată în Parlament   
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