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REGULAMENT
privind fuziunea si dizolvarea fondurilor de pensii facultative
Capitolul |
DISPOZITII GENERALE
1. Regulamentul privind fuziunea si dizolvarea fondurilor de pensii

facultative (in continuare — Regulament) stabileste modul si procedura de
fuziune si de dizolvare a fondurilor de pensii facultative (in continuare — fond de
pensii), etapele si documentele necesare a fi depuse la Comisia Nationala a
Pietei Financiare (in continuare — CNPF), in scopul avizarii prealabile a fuziunii
si a dizolvarii fondurilor de pensii, desfasurarii si finalizarii fuziunii si a
dizolvarii, precum de transfer al patrimoniului si al participantilor, ca efect al
fuziunii.

2. in sensul prezenului Regulament se utilizeaza notiunile definite in
Legea nr. 198/2020 privind fondurile de pensii facultative (in continuare —
Legea nr. 198/2020), precum si urmatoarele notiuni:

2.2.  documentul de informare a participantilor — document perfectat de
catre administratorii de fonduri de pensii implicate in procesul de fuziune, prin
care se aduc la cunostinta participantilor fondului de pensii, care urmeaza a fi
absorbit, informatii cu privire la derularea procesului de fuziune, la prospectul
planului de pensii al fondului de pensii absorbant si la posibilitatea de transfer la
un alt fond de pensii;

2.3.  fondul de pensii absorbant — fond de pensii care preia activele si
pasivele, drepturile si obligatiile, precum si participantii unui alt fond de pensii
prin fuziunea celor doua fonduri;

2.4.  fondul de pensii absorbit — fond de pensii ale carui active si pasive,
drepturi si obligatii, precum si ai carui participanti sunt preluati, prin fuziune, de
un alt fond de pensii si, care, in urma fuziunii cu fondul de pensii absorbant, isi
inceteaza existenta;

2.5.  fuziunea fondurilor de pensii facultative — proces prin care se
realizeaza transferul tuturor activelor si pasivelor, drepturilor si obligatiilor,
datelor si documentelor, precum si transfer al participantilor, de la un fond de
pensii absorbit, la un alt fond de pensii absorbant.

3. Orice fuziune a fondului de pensii trebuie sa fie realizata cu scopul
de a proteja interesele pe termen lung ale participantilor si/sau ale beneficiarilor
lui, iar orice dizolvare a acestuia poate fi decisa doar in conditiile art. 10 alin. (1)
din Legea nr. 198/2020.

4, Cererea de avizare si documentele aferente se prezinta la CNPF pe
suport de hartie, cu aplicarea semnaturii olografe, sau in forma electronica, fiind
intocmite conform cerintelor legislatiei privind semndtura electronicd si
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documentul electronic.

S. Documentele se prezintd CNPF in limba romana, in original, sau in
copie legalizata.
6. Documentele depuse la CNPF vor fi insotite de borderou, cu

indicarea denumirii documentului/anexei si a numarului de pagini ale
acestuia/acesteia.

7. in cadrul procedurii de avizare prealabila, previzute de prezentul
Regulament, se aplica urmatoarele reguli:

7.1. CNPF are dreptul sa solicite prezentarea oricaror informatii si/sau
documente necesare pentru examinarea cererii, cu conditia ca acestea sa fie in
legatura directa cu subiectul examinat;

7.2. CNPF examineaza cererile inaintate conform prezentului Regulament
si, in termen de 30 de zile de la inregistrarea dosarului complet al solicitantilor,
decide cu privire la aprobarea sau respingerea cererii, prin decizie scrisa si
motivata.

7.3. in cazul 1n care, in urma examindrii documentelor prezentate, se
constatd cd acestea au fost intocmite cu abateri de la prevederile legislatiei si/sau
au fost prezentate incomplet, CNPF notifica despre acest fapt solicitantul, cu
indicarea modului si a termenului de inlaturare a neconformitatilor constatate;

7.4. in cazul pct. 7.3, CNPF poate suspenda procedura de avizare, conform
prevederilor Codului administrativ.

8. Platile si taxele pentru obtinerea avizelor stabilite de prezentul
Regulament se percep in conformitate cu art. 6 din Legea nr. 192/1998 privind
Comisia Nationala a Pietei Financiare (in continuare — Legea nr. 192/1998).

Q. In conditiile prezentului Regulament administratorul trebuie si ia
toate masurile tehnice si organizatorice necesare pentru protectia datelor cu
caracter personal ale persoanelor a caror date sunt prelucrate, potrivit Legii nr.
133/2011 privind datele cu caracter personal.

10. Nerespectarea cerintelor prezentului Regulament se sanctioneaza
conform prevederilor art. 62 din Legea nr. 198/2020.

Capitolul 11
FUZIUNEA FONDURILOR DE PENSII

Sectiunea 1
Conditii generale

11. Un fond de pensii poate fi reorganizat prin fuziunea realizata prin
absorbtie.
12. Fuziunea prin absorbtie reprezinta operatiunea juridica, prin care

unul sau mai multe fonduri de pensii transfera totalitatea patrimoniului si
participantii catre un alt fond de pensii existent, urmare a careia toate contractele
aferente fondului de pensii absorbit 1si inceteaza efectele (existenta), iar
participantii acestuia devin parte la contractul de societate civila si la prospectul
planului de pensii al fondului de pensii absorbant.

13. Fuziunea a doud sau a mai multor fonduri de pensii se poate realiza
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la initiativa administratorilor acestora.

14, Fuziunea fondurilor de pensii ocupationale, realizata la initiativa
administratorilor acestora, este conditionata de acordul prealabil al angajatorului
care achita contributiile la fond.

15. Hotéararea privind fuziunea fondului de pensii se adopta de
adunarea generala a actionarilor administratorului cu mai mult de jumatate din
voturile reprezentate la adunare.

16. Fuziunea fondurilor de pensii poate fi demarata doar in conditiile
in care se obtine avizul prealabil al CNPF, conform prezentului Regulament.
17. Procedura de avizare si modul de realizare a fuziunii fondurilor de

pensii cuprinde trei etape:

17.1. avizarea prealabila de catre CNPF a initierii fuziunii fondurilor de
pensii, emise in baza cererii si a documentelor depuse de administratorii
fondurilor de pensii implicate in procesul de fuziune;

17.2. initierea procedurii de fuziune a fondurilor de pensii si pregatirea
transferului patrimonialului si a participantilor de la fondul de pensii absorbit la
fondul de pensii absorbant (pregatirea fuziunii);

17.3. transferul activelor si al pasivelor, al drepturilor si al obligatiilor, al
datelor si al documentelor, precum si transferul participantilor de la fondul de
pensii absorbit la fondul de pensii absorbant si finalizarea fuziunii (transferul
patrimoniului si al participantilor).

18. Administratorul fondului de pensii absorbit are obligatia, in
conditiile prezentului Regulament, de a informa, clar si complet, participantii
despre modul 1n care fuziunea va afecta structura planului de pensii si activele
acestora.

Sectiunea a 2-a
Avizarea prealabila a fuziunii fondurilor de pensii

19. In vederea obtinerii deciziei de avizare prealabili a fuziunii a
fondurilor de pensii, administratorii fondurilor de pensii, implicati in procesul de
fuziune, depun la CNPF o cerere, conform anexei nr. 1, semnata de catre acestia,
insotita de:

19.1. procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor administratorului
fondului de pensii absorbant, in cadrul careia s-a decis fuziunea cu un alt fond
de pensii, inclusiv toate anexele prevazute la art. 63 alin. (3) din Legea nr.
1134/1997 privind societatile pe actiuni (in continuare — Legea nr. 1134/1997);

19.2. procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor administratorului
fondului de pensii absorbit, in cadrul careia s-a decis fuziunea cu un alt fond de
pensii, inclusiv toate anexele prevazute la art. 63 alin. (3) din Legea nr.
1134/1997;

19.3. nota de fundamentare privind fuziunea fondurilor de pensii, intocmita
de administratorii fondurilor de pensii implicate in fuziune, care sa cuprinda
motivarea hotararilor privind fuziunea, impactul asupra participantilor fondurilor
de pensii implicate in fuziune, avand in vedere obligatia administratorilor de a
urmari si de a asigura protejarea intereselor participantilor;
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19.4. documentul de informare a participantilor fondului de pensii absorbit,
semnat de ambii administratori, Tntocmit in conformitate cu prevederile Sectiunii
3;

19.5. in cazul fondului de pensii ocupationale, dovada acordului prealabil al
angajatorului;

19.6. dovada platii taxei pentru avizarea prealabila a fuziunii fondurilor de
pensii, suportatd de catre administratorul fondului de pensii absorbant.

20. In cazul in care, din actele depuse la cerere, se constati ca
solicitarea nu este in interesul participantilor sau documentele depuse nu
indeplinesc conditiile de forma si de fond prevazute in prezenta sectiune, CNPF
respinge, prin decizie, cererea pentru avizarea prealabila a fuziunii fondurilor de
pensii.

21, Decizia de avizare prealabild a fuziunii fondurilor de pensii sau
decizia de respingere, scrisa si motivata, se comunicd solicitantilor in termen de
cel mult 5 zile lucratoare de la adoptarea acesteia.

22, In ziua lucritoare urmitoare comunicarii deciziei de avizare
prealabila a CNPF, administratorul fondului de pensii publica pe pagina sa web
oficiala un anunt prin care se aduce la cunostinta participantilor si/sau a
angajatorului despre initierea procedurii de fuziune a fondului de pensii.

23. In cazul in care CNPF emite decizie de respingere, administratorul
fondului de pensii publica, in ziua lucratoare urmatoare primirii deciziei, pe
pagina sa web oficiald, un anunt prin care se aduce la cunostinta participantilor
si/sau a angajatorului faptul ca fuziunea fondului de pensii nu mai are loc.

24, De la data comunicarii deciziei CNPF de avizare prealabila a
fuziunii fondurilor de pensii, administratorului fondului de pensii absorbit i este
interzisa incheierea de noi acte individuale de aderare la acest fond.

25. In perioada cuprinsi intre data comunicarii deciziei de avizare
prealabild a fuziunii si data finalizarii transferului tuturor activelor si pasivelor,
drepturilor si obligatiilor, datelor si documentelor, precum si data transferului
participantilor de la fondul de pensii absorbit la fondul de pensii absorbant,
administratorul fondului de pensii absorbit asigurd gestionarea respectivului
fond de pensii, conform prospectului planului de pensii.

Sectiunea a 3-a
Cerinte de dezvaluire a informatiilor catre participanti
privind fuziunea fondului de pensii

26. Urmare a primirii deciziei privind fuziunea fondurilor de pensii, in
vederea informarii participantilor la fondul de pensii absorbit, administratorii
fondurilor de pensii implicate in fuziune, semneaza documentul de informare a
participantilor, intocmit in conformitate cu prevederile prezentei sectiuni (in
continuare — Documentul de informare).

217, Documentul de informare contine datele de identificare si datele de
contact ale administratorului fondului de pensii absorbit, modalitatea si perioada
estimativa de desfasurare a procesului de fuziune a fondurilor de pensii, precum
si elementele esentiale ale prospectului planului de pensii a fondului de pensii
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absorbant referitoare la:

27.1.denumirea fondului de pensii absorbant;

27.2. datele de contact ale administratorului fondului de pensii absorbant;

27.3. gradul de risc al fondului de pensii absorbant;

27.4. politica de investitii;

27.5. nivelul taxelor si al comisioanelor;

27.6. garantii oferite, dupa caz;

27.7. nivelul minim al contributiei la fondul de pensii absorbant;

27.8. denumirea depozitarului fondului de pensii absorbant;

27.9. orice alte informatii ce ar putea influenta decizia participantilor
fondului de pensii absorbit;

27.10. mentiunea ca prospectul planului de pensii a fondului de pensii
absorbant poate fi accesat pe pagina web oficiala a administratorului fondului de
pensii absorbant.

28. In Documentul de informare se va mentiona contul IBAN si banca
unde se vireaza contributiile la fondul de pensii absorbant, precum si mentiunea
ca, In urma transferului de active, ca efect al fuziunii, participantului i se
calculeaza si 1 se aloca un nou numar de unitati de fond, in functie de valoarea
unitard a activului net al fondului de pensii absorbant la data efectuarii
calculului.

29. in Documentul de informare se precizeaza faptul ci, in termen de
30 de zile de la data publicarii, conform prevederilor pct. 32, participantii care
nu sunt de acord cu fuziunea fondurilor de pensii aduc la cunostinta, in scris,
administratorului acest fapt si pot solicita transferul la un alt fond de pensii, fara
penalitdfi de transfer, toate cheltuielile aferente transferului fiind in sarcina
administratorului fondului de pensii absorbit.

30. In Documentul de informare se precizeazi faptul ci neexprimarea
dezacordului in mod expres de catre participant este consideratd acord tacit
asupra fuziunii fondurilor de pensii.

31. Participantilor le este adus la cunostinta ca, la data retragerii
avizului de constituire a fondului de pensii, contractul de societate civila, prin
care a fost infiintat fondul absorbit, isi inceteaza existenta.

32. Documentul de informare se transmite participantilor fondului de
pensii absorbit, prin servicii postale, la ultima adresd de corespondenta
cunoscuta a acestora, se publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova (in
continuare — MO) si in cel putin un ziar cu difuzare nationala, pe o perioada de
cel putin 3 editii consecutive ale acestora si pe paginile web oficiale ale
administratorilor fondurilor de pensii, implicate in fuziune, unde se mentine pe
toata perioada de desfasurare a fuziunii.

33. Prima publicare a Documentului de informare in MO si in ziarul cu
difuzare nationala, publicarea pe paginile web oficiale ale ambilor administratori
si transmiterea scrisorilor catre participanti se efectueaza in aceeasi zi, aceasta
fiind considerata data publicarii in sensul prevederilor pct. 29.

34. In termen de maximum 10 zile lucritoare de la expirarea
termenului prevazut la pct. 29, administratorul fondului de pensii absorbit
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intocmeste un raport privind 1indeplinirea obligatiillor de informare a
participantilor, In care mentioneaza numarul participantilor care si-au exprimat
dezacordul cu privire la fuziunea fondurilor de pensii si al celor care au depus o
cerere de transfer la un alt fond de pensii.

35. In ziua lucritoare urmatoare intocmirii raportului previzut la pct.
34, administratorul fondului de pensii absorbit il transmite administratorului
fondului de pensii absorbant, precum si CNPF, spre informare, anexand
documentele confirmative cu privire la informarea participantilor.

36. Transferul participantilor fondului de pensii absorbit, care nu sunt
de acord cu fuziunea fondurilor de pensii si care au depus o cerere de transfer la
un alt fond de pensii, decat cel absorbant, se realizeaza cu indeplinirea
procedurilor prevazute de actul normativ al CNPF privind transferul
participantilor fondurilor de pensii.

37. Cererile de transfer la un alt fond de pensii sunt procesate in
conditiile si termenul indicat la pct. 48, o comunicare in acest sens urmand a fi
expediata participantilor in termen de 5 zile de la data finalizarii transferului.

38. In cazul in care in Republica Moldova nu existi optiuni de transfer
la un alt fond de pensii decat cel absorbant, prevederile pct. 29, 34, 36 si 37, in
partea ce tine de dreptul participantilor de a solicita transferul participantilor la
un alt fond de pensii, nu se aplica.

Sectiunea a 4-a
Pregitirea fuziunii

39. In termen de 5 zile lucritoare de la data comunicarii de citre CNPF
a deciziei de avizare prealabila a fuziunii fondurilor de pensii, administratorul
fondului de pensii absorbit informeaza depozitarul activelor fondului de pensii si
auditorul financiar cu privire la decizia de avizare prealabila a fuziunii
fondurilor de pensii.

40. Din data comunicarii deciziei CNPF de avizare prealabila a fuziunii
fondurilor de pensii, administratorii fondurilor de pensii implicate in fuziune
incep inventarierea si verificarea tuturor activelor si pasivelor, a drepturilor si a
obligatiilor, a datelor si a documentelor, precum si pregatirea transferului
participantilor de la fondul de pensii absorbit la fondul de pensii absorbant, in
vederea fuziunii.

41. Operatiunea de inventariere si verificare prevazuta se desfasoara pe
o perioada de maxim 30 de zile lucratoare.

42, Inventarierea si verificarea se finalizeaza prin Intocmirea unui
proces-verbal, semnat de ambii administratori ai fondurilor de pensii implicate
in fuziune, confirmat de persoanele cu functii-cheie. Procesul-verbal cuprinde
evidente privind:

42.1. documentele care au stat la baza autorizarii prealabile a fondului de
pensii absorbit, modificari ale acestora, precum si modificari ale prospectului
planului de pensii;

42.2. numarul de participanti ai fondului de pensii absorbit, ce vor fi
transferati la fondul de pensii absorbant, cu specificarea datelor de identificare si
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a datelor de contact ale acestora, precum si a datei de aderare la fondul de pensii;

42.3. numarul de unitati de fond alocate fiecarui participant de la data
aderarii pana la data inventarierii;

42.4. existenta tuturor documentelor ce constituie arhiva fondului de pensii
absorbit, inclusiv a tuturor actelor individuale de aderare a participantilor,
insotite de toate anexele aferente;

42.5. transferurile participantilor la alte fonduri de pensii pe toatd perioada
desfasurarii activitatii fondului de pensii absorbit;

42.6. contributiile incasate si convertirca acestora in unitati de fond,
precum si valoarea unitara a activului net si data la care s-au facut convertirile
pentru fiecare participant;

42.7. comisioanele de administrare incasate de administratorul fondului de
pensii absorbit, precum si modul de calcul al acestora;

42.8. calculul valorii activului net, activului total si al valorii unitare a
activului net pe toata perioada desfasurarii activitatii fondului de pensii absorbit;

42.9. activele si obligatiile fondului de pensii absorbit;

42.10. situatiile financiare Intocmite pentru fondul de pensii absorbit;

42.11. calculul ratei de rentabilitate;

42.12. calculul provizionului tehnic pentru fondul de pensii absorbit, dupa
caz,

42.13. evidente privind Intocmirea si transmiterea raportarilor, conform
prevederilor legale, catre CNPF;

42.14. evidente privind sesizdri, reclamatii si plangeri primite, precum si
stadiul solutionarii acestora;

42.15. informatiile existente in registrul participantilor, in format
electronic;

42.16. situatia contributiilor existente in contul colector al fondului de
pensii absorbit si a demersurilor efectuate in vederea identificarii sumelor virate;

42.17. demersurile realizate pentru fuzionarea registrului participantilor
fondului de pensii absorbit cu registrul participantilor fondului de pensii
absorbant;

42.18. orice alte documente ce au stat la baza functionarii fondului de
pensii absorbit in conformitate cu prevederile normative.

43. Evidentele mentionate la pct. 42 cuprind:

43.1. tipul/denumirea documentului care urmeaza a fi transferat;

43.2. starea documentului — integralitate;

43.3. numadrul de pagini ale fiecdrui document sau tip de document care
urmeaza a fi transferat.

44, In cazul in care se identifica lipsa unor documente, acest aspect se
mentioneaza in procesul-verbal privind transmiterea, cu specificarea fiecarui
document care lipseste.

45, Administratorul fondului de pensii absorbit este obligat ca, in
termen de 5 zile lucratoare de la constatarea lipsei unui document, sa il
reconstituie. Documentele reconstituite vor purta, in mod obligatoriu si vizibil,
mentiunea ,,Reconstituit”.



46. In cazurile exceptionale in care reconstituirea unui document nu
este posibila, administratorul fondului de pensii absorbit depune o declaratie pe
proprie raspundere cu privire la motivele lipsei acestuia, continutul
documentului si motivele intemeiate pentru care acesta nu a putut fi reconstituit.

47. Administratorii 1 depozitarii activelor fondurilor de pensii
implicate 1n fuziune trebuie sa adopte metode de evaluare identice pentru acelasi
tip de instrumente financiare, care constituie activele fondurilor de pensii
implicate in fuziune. Metodele de evaluare trebuie sd fie identice cu cele
stabilite pentru fondul de pensii absorbant la data transferului de active.

Sectiunea a 5-a
Transferul patrimoniului si al participantilor

48. Dupa indeplinirea actiunilor prevazute la sectiunea 4, dar nu mai
tarziu de 5 zile:

48.1. administratorul fondului de pensii absorbit purcede la transferul
participantilor care nu sunt de acord cu fuziunea si au solicitat transferul la un alt
fond de pensii, in conformitate cu prevederile pct. 36;

48.2. administratorii si depozitarii activelor fondului de pensii implicate in
fuziune incep operatiunile de transfer al tuturor activelor si pasivelor, drepturilor
si obligatiilor, datelor si documentelor, precum si de transfer al participantilor de
la fondul de pensii absorbit catre fondul de pensii absorbant.

49. Administratorii  fondurilor de pensii implicate in fuziune
informeaza in scris, CNPF cu privire la data inceperii operatiunilor de transfer,
prevazute la pct. 48, in ziua in care Incepe operatiunea de transfer.

50. Documentele cu privire la fondul de pensii absorbit se predau
administratorului fondului de pensii absorbant, conform procedurii descrise la
Sectiunea 6 .

5l. Operatiunea de transfer se desfdasoara pe parcursul a 10 zile, in
baza documentelor mentionate in procesul-verbal intocmit in conformitate cu
prevederile pct. 42.

52. In ultima zi a perioadei de desfasurare a transferului participantilor
st transferul activelor acestora se actualizeazd baza de date s1 registrul
participantilor administratorului fondului de pensii absorbant.

53. Operatiunea de transfer se desfiasoard cu asigurarea continuitatii
indeplinirii obligatiilor administratorilor si ale depozitarilor activelor fondurilor
de pensii implicate n fuziune.

o4, In ultima zi a perioadei de desfasurare a operatiunilor de transfer,
depozitarul fondului de pensii absorbit efectueaza urmatoarele operatiuni:

54.1. transferd activele fondului de pensii absorbit cétre depozitarul
activelor fondului de pensii absorbant;

54.2. transfera, pe baza de proces-verbal de predare-primire, toate
documentele aferente activitdtii de depozitare a activelor fondului de pensii
absorbit catre depozitarul activelor fondului de pensii absorbant.



55. Catre ultima zi a perioadei de desfasurare a operatiunilor de
transfer, administratorul fondului de pensii absorbit Intocmeste situatiile
financiare ale fondului de pensii pentru perioada de la inceputul anului pana la
data transferului de active, acestea urmand a fi auditate de catre auditorul
financiar al fondului de pensii in maxim 30 de zile.

56. In cazul in care prin prospectul planului de pensii al fondului de
pensii absorbit se prevad garantii, daca valoarea activului personal al fiecarui
participant care este preluat, ca efect al fuziunii, este mai mica decat valoarea
garantata, diferenta este acoperitd din provizionul tehnic constituit de catre
administratorul fondului de pensii absorbit.

57. Administratorul fondului de pensii absorbant are obligatia, ulterior
efectuarii transferului de active, de a corecta eventualele abateri de la gradul de
risc declarat in prospectul planului de pensii si/sau de la limitele investitionale,
in conformitate cu prevederile legislatiei.

58. La data finalizarii operatiunilor de transfer, pentru fiecare dintre
participantii fondului de pensii absorbit se calculeaza un nou numar de unitati de
fond, luandu-se in calcul valoarea unitara a activului net al fondului de pensii
absorbant valabila la data calculului.

59. in situatia previzuti la pct. 56, valoarea activului net personal al
unui participant preluat ca efect al fuziunii include si valoarea provizionului
tehnic aferent, dupa caz.

60. Numarul de unitati de fond aferente fiecarui participant preluat se
calculeaza dupa urmatoarea formula:

Numarul de unitati de fond per participant preluat = Valoarea activului
net personal transferat in fondul de pensii absorbit/Valoarea unitard a
activului net al fondului de pensii absorbant.

61. Numarul total de unitati de fond aferente noului activ al fondului
de pensii absorbant, rezultat in urma fuziunii, este cel rezultat din Tnsumarea:

61.1. unitatilor de fond inregistrate la data efectuarii transferului de active,
pentru fondul de pensii absorbant;

61.2. unitatilor de fond aferente fiecarui participant preluat, calculate in
conformitate cu prevederile pct. 60.

62. Incepand cu ziua finalizarii transferului de active, prevazut la pct.
52, administratorul fondului de pensii absorbant devine administratorul activelor
tuturor participantilor, iar investirea activelor fondului, obligatiile de evidenta si
raportare, inclusiv raportarea valorii unitare a activului net catre CNPF, precum
si orice alte activitati aferente administrarii fondului de pensii fiind realizate fara
sa fie necesara Indeplinirea altor formalitati prealabile, administratorul fondului
de pensii absorbant avand toate drepturile si obligatiile prevazute de lege.

63. Incepand cu ziua lucritoare urmitoare finalizarii transferului de
active, prevazut la pct. 52, administratorul si depozitarul activelor fondului de
pensii absorbit nu mai raporteaza CNPF valoarea unitara a activului net pentru
fondul de pensii absorbit.

64. In ziua lucritoare urmitoare finalizarii transferului, administratorul
fondului de pensii absorbant are obligatia de a informa participantii/angajatorii
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participantilor preluati, ca efect al fuziunii, cu privire la contul IBAN si banca
unde se vireaza contributiile ulterior fuziunii.

65. In termen de 5 zile lucritoare de la data finalizarii transferului
prevazut la pct. 52, administratorii fondurilor de pensii implicate in fuziune
intocmesc si semneaza un raport detaliat privind modul de desfasurare a
operatiunii de fuziune si rezultatele acesteia, care are anexat si certificarea
depozitarilor activelor fondurilor de pensii cu privire la activele transferate si
documentelor aferente.

606. In ziua lucritoare urmitoare semnarii raportului prevazut la pct. 65,
acesta, de rand cu situatiile financiare prevazute la pct. 55, sunt transmise CNPF,
lar administratorii fondurilor de pensii implicate in fuziune au obligatia de a
posta pe paginile sale web oficiale un comunicat prin care se precizeaza faptul
ca s-au finalizat formalitatile juridice si financiar-contabile privind fuziunea
fondurilor de pensii, precum si contul IBAN si banca unde se vireaza
contributiile la fondul de pensii absorbant.

67. In termen de maximum 30 zile lucritoare de la finalizarea operatiunii
de fuziune, administratorul fondului de pensii absorbant transmite CNPF:

67.1. raportul de audit, intocmit de auditorul financiar al fondului de pensii
absorbant, privind fuziunea fondurilor de pensii, care sa reflecte modul de
finalizare a transferului tuturor activelor si pasivelor, drepturilor si obligatiilor,
precum si transferul participantilor si al documentelor de la fondul de pensii
absorbit la fondul de pensii absorbant;

67.2. raportul de audit prevazut la pct. 55.

68. In termen de 5 zile de la transmiterea raportului previzut la pct. 67 la
CNPF, administratorul fondului de pensii absorbit depune la CNPF:

68.1. cerere de retragere a autorizatiei prospectului fondului de pensii
absorbit;

68.2. cerere de retragere a autorizatiei de administrare a fondurilor de
pensii si de radiere din Registrul CNPF, dupa caz;

68.3. cerere de retragere a avizului de constituire a fondului de pensii
absorbit;

68.4. cerere de retragere a autorizatiei membrilor consiliului de
administratie, @ membrilor consiliului organului executiv, a persoanelor care
asigura functia de control intern si functia de gestionare a riscurilor, dupa caz.

69. La data finalizarii operatiunii de fuziune a fondurilor de pensii, toate
contractele aferente fondului de pensii absorbit isi inceteaza efectele.

70. Din data emiterii deciziei de retragere a avizului de constituire a
fondului de pensii absorbit, contractul de societate civila isi inceteaza existenta.

71. Orice prevedere a contractelor incheiate in numele fondului de pensii
absorbit care restrictioneaza sau exclude posibilitatea de incetare a contractului
in cazul fuziunii este consideratd nuld de drept.

72. Participantii preluati ca efect al fuziunii fondurilor de pensii devin
parte la contractul de societate civila si la prospectul planului de pensii al
fondului absorbant.
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73. Prospectul planului de pensii al fondului absorbant este pus, in mod
obligatoriu la dispozitia noilor participanti ai fondului, rezultati ca efect al
fuziunii, pe pagina web oficiala si la sediul administratorului fondului de pensii
absorbant.

74. Administratorul fondului de pensii absorbant, in termen de 5 zile
lucratoare de la data finalizarii transferului, informeaza, in scris, participantii
preluati de la fondul de pensii absorbit, ca efect al fuziunii, cu privire la:
denumirea administratorului fondului de pensii absorbant, denumirea fondului
de pensii, valoarea activului personal, noul numar de unitati de fond si valoarea
unitard a activului net, conform situatiei din data efectudrii calculului prevazut
la pct. 58.

Sectiunea a 6-a
Preluarea documentelor fondului de pensii absorbit de catre
administratorul fondului de pensii absorbant

75. Odata cu efectuarea transferului de active ale fondului de pensii
absorbit, administratorii implicati in fuziune asigura transferul tuturor datelor
si documentelor detinute de administratorul fondului de pensii absorbit catre
administratorul fondului de pensii absorbant.

76. Documentele cu privire la fondul de pensii absorbit se predau in
original administratorului fondului de pensii absorbant, iar cele in format
electronic se predau, concomitent, sub semnatura electronica.

77. Documentele cu privire la administrator, dar care au relevanta asupra
administrarii fondului de pensii absorbit, se predau in copii certificate ,,conform
cu originalul” pe fiecare pagina, iar cele in format electronic se predau,
concomitent, sub semnatura electronica.

78. Transferul datelor si al documentelor detinute de administratorul
fondului de pensii absorbit catre administratorul fondului de pensii absorbant se
efectueaza in baza unui act/proces-verbal de predare-primire, care cuprinde
toate documentele specificate la pct. 42, cu respectarea prevederilor pct. 43 — 46.

Capitolul 111
DIZOLVAREA FONDURILOR DE PENSII

79. Dizolvarea fondului de pensii poate fi decisa doar in conditiile si in
corespundere cu prevederile art. 10 din Legea nr. 198/2020, precum si cu
prevederile prezentului Regulament.

80. Administratorul fondului de pensii care se dizolva, doar dupa ce se
asigurd ca a utilizat toate optiunile de transfer al administrarii fondului de pensii,
prevazute la art.10 alin. (1) din Legea nr. 198/2020, va depune, in scopul
avizarii de catre CNPF, in termen de 5 zile lucratoare de la data adoptarii
deciziei de dizolvare, o cerere, conform anexei nr. 2 la Regulament, insotita de:

80.1. procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor, 1n cadrul careia s-a
luat decizia de dizolvare, inclusiv toate anexele prevazute la art. 63 alin (3) din
Legea nr. 1134/1997;

80.2. fundamentarea privind decizia de dizolvare;
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80.3. certificatul constatator, emis de depozitarul activelor fondului de
pensii privind numarul participantilor si valoarea activului net si al activului net
unitar al fondului de pensii, la data adoptarii deciziei de dizolvare;

80.4. raportul auditorului intern cu privire la situatia activelor si a datoriilor
fondului de pensii ce urmeaza a fi dizolvat;

80.5. raportul administratorului privind masurile executate in scopul
transferului administrarii fondului de pensii, Tmpreund cu documentele
confirmative;

80.6. avizul de informare a participantilor cu privire la dizolvarea fondului
de pensii;

80.7. 1n cazul fondului de pensii ocupationale, decizia prin care s-a declarat
starea de insolvabilitate a angajatorului;

80.8. programul (desfasurarea cronologica) privind etapele derularii
procesului de dizolvare.

81. La eliberarea avizului prealabil de dizolvare a fondului de pensii,
CNPF poate sa solicite rapoarte/informatii/acte suplimentare in conformitate cu
prevederile art. 10 alin. (9) din Legea nr. 198/2020.

82. CNPF respinge cererea de aprobare a dizolvarii fondului de pensii
daca, in opinia acesteia, administratorul nu a utilizat toate optiunile de transfer al
administrarii fondului de pensii.

83. Decizia CNPF de avizare prealabild a dizolvarii fondului de pensii
sau decizia de respingere, scrisd si motivata, se comunicd administratorului in
termen de cel mult 5 zile lucratoare de la adoptarea acesteia, CNPF fiind in drept
sa recurga la aplicarea prevederilor art. 10 alin. (10) din Legea nr. 198/2020.

84. In ziua lucritoare urmitoare comunicirii privind avizarea
prealabila a dizolvarii, administratorul fondului de pensii asigura informarea
participantilor fondului de pensii, care urmeaza a fi dizolvat, in modul si in
conformitate cu prevederile pct. 32, unde toate mentiunile cu privire la fuziune
se vor citi cu referire la dizolvare. Informatiile notificate participantilor fondului
vor cuprinde inclusiv programul indicat la pct. 80 sbp. 80.8. si modul
distribuirii sumelor rezultate din lichidarea activelor fondului de pensii care
urmeaza a fi dizolvat.

85. In cazul in care CNPF emite decizie de respingere, administratorul
fondului de pensii publica, in ziua lucratoare urmatoare primirii deciziei, pe
pagina sa web oficiala, un anunt prin care se aduce la cunostinta participantilor
si/sau a angajatorului faptul ca dizolvarea fondului de pensii nu mai are loc.

86. Dupa initierea dizolvarii fondului de pensii, administratorul este in
drept sa incheie, in numele fondului de pensii, doar actele juridice necesare
pentru lichidarea fondului de pensii.

87. La efectuarea tranzactiilor in numele unui fond de pensii in proces
de dizolvare, administratorul/lichidatorul include mentiunea ,,in lichidare” in
toate documentele emise in numele respectivului fond de pensii.

88. Dizolvarea fondului de pensii are ca efect lichidarea acestuia.
Activul total al fondului se imparte intre participanti potrivit valorii activului net
personal, transferat in fondul de pensii dizolvat, reflectat in bilantul de lichidare.
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89. Administratorul/lichidatorul intocmeste raportul final, cuprinzand
rezultatele lichidarii si ale distribuirii sumelor rezultate din lichidarea activelor,
precum si modalitatea de plata a sumelor cuvenite participantilor si face dovada
efectudrii platilor respective. Raportul final este transmis CNPF si se publica pe
pagina sa web oficiald. Suplimentar, un comunicat privind finalizarea procedurii
de dizolvare a fondului de pensii va fi publicat in MO.

90. Administratorii fondului de pensii, pe intregul procesul de dizolvare
al acestuia, trebuie sa actioneze in interesul participantilor, protectia acestora
urmand a fi asigurata in deplina corespundere cu prevederile legale aplicabile si
in limitele stabilite de lege si actele normative ale CNPF si ale altor autoritati de
resort ale statului.

Capitolul IV
DISPOZITII SPECIALE

91. In situatia in care un administrator al unui fond de pensii
intentioneaza sa fuzioneze cu un alt administrator al unui fond de pensii, se vor
aplica prevederile legislatiei referitoare la reorganizarea persoanei juridice prin
fuziune.

92. Fuziunea administratorilor se va putea efectua numai cu avizarea
prealabild a CNPF si a BNM, in cazul in care este vizat un administrator
autorizat de catre aceasta .

93. In situatia in care, urmare a unei administriri speciale asupra unui
administrator al unui fond de pensii, se instituie procedura de insolvabilitate sau
de lichidare silita, in conformitate cu prevederile Legii nr. 198/2020, fondul de
pensii administrat de acesta se va dizolva in conformitate cu prevederile
capitolului I11.
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Anexanr. 1
la Regulamentul privind fuziunea si
dizolvarea fondului de pensii facultative

CERERE
privind avizarea prealabila a fuziunii fondurilor de pensii

Date de identificare a fondurilor de pensii care fuzioneaza

Subsemnatul/Subsemnata/Subsemnatii

(numele, prenumele)

in calitate de reprezentant/reprezentanti al/ai fondului de pensii
(denumirea fondului de pensii absorbit)

Administrat de societatea de pensii SA,

IDNO

avand adresa juridica

numarul de telefon adresa de posta electronica

solicit/solicitaim avizarea prealabild a fuziunii fondului de pensii mentionat mai sus cu fondul
de pensii

(denumirea fondului de pensii absorbant)
administrat de societatea de pensii SA
(denumirea societatii)

IDNO

avand adresa juridica

numarul de telefon adresa de posta electronica

Persoana de contact

(numele, prenumele, functia)

(datele de contact)

Prezenta cerere este insotita de borderoul documentelor anexate si de un numar de
documente, totalizind un numar de file.

Semnatura reprezentantilor

(fondul de pensii absorbit)

(fondul de pensii absorbant)

Data
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Anexanr. 2
la Regulamentul privind fuziunea si
dizolvarea fondului de pensii facultative

CERERE

privind avizarea prealabila a dizolvarii fondului de pensii

Subsemnatul/Subsemnata/Subsemnatii

(numele, prenumele)

in calitate de reprezentant/reprezentanti al/ai fondului de pensii

(denumirea fondului de pensii)

Administrat de societatea de pensii SA,
IDNO avand adresa juridica
numarul de telefon adresa de posta electronica

solicit/solicitam avizarea prealabila a dizolvarii fondului de pensii
(denumirea fondului de pensii)

Persoana de contact

(numele, prenumele, functia)

(datele de contact)

Prezenta cerere este insotita de borderoul documentelor anexate si de un numar de
documente, totalizdnd un numar de file.

Semnatura reprezentantilor fondului de pensii

Data
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