Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARAREn.
din
Chiginau

cu privire la aprobarea proiectului de lege
pentru modificarea Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii plitite
in serviciul public

Guvernul HOTARASTE:

Se aproba si se prezintda Parlamentului spre examinare proiectul de lege
pentru modificarea Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii platite in serviciul
public.

PRIM-MINISTRU Dorin RECEAN

Contrasemneaza:

Ministrul finantelor

Ministrul justitiei



PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE
pentru modificarea Legii nr. 123/2023 cu privire la stagii platite
in serviciul public

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — Legea nr. 123/2023 cu privire la stagiile platite in serviciul public
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr. 204-207, art. 356), se
modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1:

dupa cuvintele ,,modalitatea de” se completeaza cu cuvintele ,,planificare,
organizare $17;

la litera a) inaintea cuvintelor ,,dezvoltarea abilitatilor profesionale” se
completeaza cu cuvintele ,, acumulirii/consolidarii cunostintelor,”.

2. La articolul 2:

la notiunea ,,autoritate-gazda” dupa cuvintele ,,in care” se completeaza cu
cuvintele ,,se organizeaza si se”.

se completeaza cu urmatoare notiune:

wcorpul de rezerva al stagiarilor — stagiarii care au absolvit un program de
stagiu complet n cadrul autoritatii-gazda si li s-a acordat calificativul de evaluare
,foarte bine”, dar nu au fost propusi spre numire in functia publica de executie.”

3. Articolul 3 se completeaza cu litera f) cu urmatorul cuprins:
,,f) autoritatilor publice autonome, conform anexei la prezenta lege.”

4. Denumirea capitolului II se reda in redactie noua cu urmatorul continut:
,PLANIFICAREA, ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIILOR

5. Articolul 4 va avea urmatorul cuprins:
,yArticolul 4. Planificarea, organizarea si desfasurarea stagiilor

(1) Stagiile se planifica anual de citre coordonatorul national al stagiului, n
colaborare cu Ministerul Finantelor, in urma consultérii necesitatilor autoritatilor-

(2) Autoritatile-gazda planifica anual un numar anumit de locuri pentru
stagii, in functie de necesitati si de efectivul-limita al autoritatii publice, in modul
stabilit de catre Guvern.

Din numarul total de locuri pentru stagii, 10% sunt prevdzute pentru
persoanele cu dizabilitati. In cazul in care cota de 10% alocata pentru persoanele



cu dizabilitdti nu a fost suplinita, locurile ramase vacante se realocd pentru
ceilalti participanti la concurs.

(3) Stagiile se organizeaza si se desfasoara de catre autoritatile-gazda.

(4) Prin derogare de la prevederile alin. (2), stagiile care urmeaza sa se
desfasoare in cadrul autoritatilor administrative din subordinea ministerelor se
planifica de catre minister.

(5) Durata unui stagiu este de maximum 480 de ore pe parcursul a cel mult 6
luni consecutive. Activitdtile din cadrul stagiului nu pot depasi 40 de ore pe
saptamana.

(6) Stagiile pot fi planificate, organizate si desfasurate din surse externe in
cadrul autoritatilor-gazda in colaborare cu partenerii de dezvoltare cu care
acestea au fincheiat acorduri de colaborare in acest sens, cu informarea
coordonatorului national al stagiului.

(7) Modul de planificare, organizare si desfasurare a stagiilor se aproba de
catre Guvern.”;

6. Articolul 5 alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

,(3) Finantarea stagiului, inclusiv plata bursei de stagiu, se asigura din contul
bugetului planificat anual de catre autoritatile-gazda si/sau din surse externe,
oferite de partenerii de dezvoltare in baza acordurilor de colaborare intre parti.”.

7. Laarticolul 7 alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Contractul de stagiu se incheie intre autoritatea-gazda si candidatii
declarati admisi la programul de stagiu, in termen de 5 zile lucratoare de la data
informarii candidatilor cu privire la decizia de admitere, dupa modelul aprobat de
Guvern.”;

8. Articolul 8 va avea urmatorul cuprins:

,(1) Stagiarul are dreptul la o bursd lunara, neimpozabila, platita de
autoritatea-gazda, al carei cuantum se aproba prin legea bugetului de stat pentru
anul respectiv si care se acorda proportional pentru 160 de ore de activitate
desfasurata in timpul lunii.

(2) Persoanele cu dizabilitati severe si accentuate beneficiazd de bursa
prevazuta la alin. (1) in cuantum integral pentru realizarea a 120 ore de stagiu.”.

9. Laarticolul 9:

alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

(1) Autoritatea-gazda are urmatoarele obligatii:

a) sa planifice anual bugetul si locurile pentru stagii, in functie de necesitati

st efectivul-limitd al autoritatii publice, dupd caz — si al autoritatilor
administrative din subordinea ministerului;



b) sa organizeze si sa desfasoare procesul de selectare a persoanelor care vor
participa la stagiu, inclusiv a personalor care vor participa la stagiu in cadrul
autoritatilor administrative din subordinea ministerului, cu respectarea
principiilor transparentei, echidistantei si egalitatii;

c) sa stabileasca stagiarului sarcini/activitati in domeniul in care se
desfagoara stagiul;

d) sa organizeze sesiuni de informare si de instruire pentru stagiari;

e) sa asigure monitorizarea modului de desfasurare si de indeplinire a
sarcinilor/activitatilor stabilite stagiarului, prin intermediul mentorului, in
conditiile prezentei legi;

f) sd asigure evaluarea activitatii desfasurate si cunostintele asimilate de
stagiar pe perioada si la sfarsitul stagiului, prin intermediul mentorului, in
conditiile prezentei legi;

g) sa informeze coordonatorul national al stagiului despre stagiarii carora li s-
au eliberat certificatul de stagiu, dar n-au fost propusi spre numire intr-o functie
publica de executie si urmeaza sa treaca in corpul de rezerva a stagiarilor;

h) sa exercite si alte obligatii care tin de desfasurarea stagiului.”

se completeazi cu alin.(1') cu urmitorul cuprins:

(1Y) In cazul programelor de stagii plitite din surse externe, obligatiile
autoritatii-gazda sunt exercitate in colaborare cu partenerul de dezvoltare cu care
are incheiat acordul de colaborare.”;

alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Coordonatorul national al stagiului are urmatoarele obligatii:

a) sa stabileascd politica si procedurile de implementare, modalitatile de
actiune si modul de desfasurare a stagiului;

b) sa planifice anual programele de stagiu pldtite in serviciul public, sa
promoveze programele de stagii, precum si sa realizeze activitati de atragere a
fondurilor pentru co-finantarea programelor de stagii platite in serviciul public;

C) sa coordoneze procesul de recrutare a candidatilor in colaborare cu
autoritatile-gazda, dupa caz, cu ministerul responsabil de recrutarea persoanelor
care vor participa la stagiu in cadrul autoritdtilor administrative din subordinea
acestuia;

d) sa monitorizeze procesele de selectare a stagiarilor, de implementare si
desfasurare a stagiului in cadrul autoritatilor-gazda,

e) sa coordoneze procesul de informare si instruire a stagiarilor, in colaborare
cu autoritatile-gazda si, dupa caz, cu partenerii de dezvoltare;

f) sa duca evidenta programelor de stagii platite din surse externe
implementate in cadrul autoritatilor-gazda;

g) sa gestioneze corpul de rezerva a stagiarilor;

h) sa exercite si alte obligatii care sunt in sarcina coordonatorului national.”



la alineatul (3) litera a) va avea urmatorul cuprins:
,,a) sa organizeze si sd coordoneze implementarea stagiului;”;

la alineatul (4):

a) litera a) dupa textul ,,pe parcursul stagiului,” se completeaza cu cuvintele
,, iInclusiv la elaborarea proiectului de cercetare”;

b) litera c¢) dupa cuvintele ,,raport de evaluare aferent” se completeaza cu
cuvintele ,, , precum si sd organizeze o discutie cu privire la rezultatele
stagiului”;

10. La articolul 10:
litera ¢) cuvantul ,,activitati” se substituie cu textul ,,sarcini/activitati’;

litera f) va avea urmatorul cuprins:

,f) sa participe la sesiunile de informare si instruire, inclusiv la cele
organizate pentru angajatii subdiviziunii in care activeazd acesta, in limita
numarului de locuri disponibile;

litera g) va avea urmatorul cuprins:
,,g) sd beneficieze de ghidare la indeplinirea sarcinilor/activitatilor stabilite,
precum si s beneficieze de evaluare obiectiva a activitatii sale;”

11. La articolul 11:

litera a) va avea urmatorul cuprins:
,,a) sa elaboreze proiectul de cercetare si sa realizeze sarcinile/activitatile
stabilite de mentorul sau in conformitate cu prevederile contractului de stagiu;”;

la litera b) dupa cuvintele ,,finalizarea stagiului” se completeaza cu cuvintele
,,$1 sd participe la discutia cu mentorul privind rezultatele stagiului™;

12. Articolul 12 va avea urmatorul cuprins:

(1) Evaluarea activitatii stagiarului se realizeaza in urmatoarele etape:

a) intocmirea raportului de activitate de catre stagiar;

b) intocmirea raportului de evaluare a activitatii stagiarului de catre mentor;

) desfasurarea discutiei dintre stagiar si mentor privind rezultatele stagiului.

(2) Stagiarul intocmeste raportul de activitate in termen de 5 zile lucratoare
pina la finalizarea stagiului, care cuprinde descrierea sarcinilor/activitatilor
desfasurate, propunerile privind imbunatatirea activitatii desfasurate.

Proiectul de cercetare se anexeaza la raportul de activitate al stagiarului.

(3)Mentorul intocmeste raportul de evaluare a activitatii stagiarului in termen
de 10 zile lucratoare de la finalizarea stagiului, care cuprinde descrierea



activitatilor desfasurate de stagiar si modul de indeplinire a acestora, tinandu-se
cont de:

a) abilitatile dobandite de stagiar Tn urma finalizarii stagiului;

b) conduita stagiarului pe durata stagiului;

c) nivelul de consolidare a competentelor si de dobandire a cunostintelor
teoretice si a deprinderilor practice necesare pentru exercitarea unei functii
publice din domeniul in care acesta si-a efectuat stagiul;

d) concluziile privind desfasurarea stagiului;

e) criteriile de evaluare stabilite si gradul de indeplinire de catre stagiar a
sarcinilor/activitatilor si obligatiilor prevazute in contractul de stagiu.

(4) In rezultatul evaludrii activitatii stagiarului, mentorul acorda unul dintre
urmatoarele calificative: ,,foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacator” sau ,,nesatisfacator”.

(5) Dupa intocmirea raportului de evaluare a activitatii stagiarului, in termen
de 5 zile lucrdtoare, mentorul organizeazda o discutie cu stagiarul privind
rezultatele stagiului.

(6) Modalitatea de evaluare a activitatii stagiarului, structura si cerintele fata
de continutul raportului de activitate si a raportului de evaluare se aproba de
catre Guvern.

(7) In situatia in care contractul de stagiu inceteazi, din motive care nu
depind de vointa autoritatii-gazda, pana la expirarea termenului pentru care a fost
incheiat, mentorul intocmeste raportul de evaluare pentru perioada activitatii
desfasurate, cu precizarea explicita a motivului incetarii acestuia.

(8) In cazul in care mentorul se afld in imposibilitatea de a asigura activitatea
de mentorat, autoritatea-gazda trebuie sa desemneze un alt mentor, care va oferi
indrumarea necesara stagiarului si care va intocmi, la randul sdu, un raport de
evaluare la finalizarea stagiului.

(9) Conducatorul autoritatii-gazda si coordonatorul stagiului sunt informati
cu privire la continutul raportului de evaluare si la calificativul acordat de catre
mentor stagiarului Tn urma evaluarii activitatii desfasurate de acesta.

(10) Raportul de evaluare se aduce la cunostinta stagiarului, prin notificare
scrisa, in termen de 15 zile lucratoare de la data finalizarii stagiului. Raportul
poate fi contestat in modul stabilit de Guvern.

(11) Autoritatea-gazda are obligatia de a elibera stagiarului, in termen de 5
zile lucratoare de la aducerea la cunostinta a raportului de evaluare, un certificat
de finalizare a stagiului, al carui model se aproba de catre Guvern.

13. Denumirea articolul 13 se reda in redactie noud cu urmatorul cuprins:
,yArticolul 13. Numirea stagiarului intr-o functie publica de executie”;

14. La articolul 13:

la alineatul (1) cifrele ,,720” se substituie cu cifrele ,,4807;



alineatul (2), dupd cuvintele ,,subdiviziunii structurale” se completeaza cu
textul ,,din cadrul autoritatii-gazda”;

se completeaza cu alineatul (4) cu urmatorul cuprins:

(4) Stagiarii din corpul de rezerva pot fi numiti in conditiile alin. (1) in cadrul
autoritatii-gazda unde au desfasurat programul de stagiu, precum si in cadrul
altor autoritati publice mentionate la art.3, in modul stabilit de Guvern.”

15. Se completeazi cu articolul 13" cu urmatorul cuprins:

Articolul 13, Activitatea stagiarilor in cadrul programelor de stagii platite
din surse externe planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de
dezvoltare

(1) Stagiarii care au finalizat programe de stagii platite din surse externe
planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de dezvoltare, cu o durata de
cel putin 480 ore, a caror activitate a fost desfasuratd si evaluatd conform
prevederilor prezentei legi, pot beneficia de prevederile prevazute la art.13.

(2) Stagiarii care au finalizat un program de stagii platite din surse externe
planificate si desfasurate in colaborare cu partenerii de dezvoltare si nu dispun de
un stagiu complet de 480 de ore, pot solicita completarea perioadei de stagiu, in
cadrul autoritatii-gazda in care si-a desfasurat programul de stagiu platit din surse
externe, pana la acumularea celor 480 de ore, in termen de 12 luni consecutive
din momentul finalizarii programului de stagii platite din surse externe.

(3) Autoritatea-gazda examineaza solicitarea stagiarului, si decide, in termen
de 5 zile lucratoare, asupra acceptarii sau refuzului acesteia si, dupa caz, initiaza
semnarea contractului de stagiu complementar.

(4) Stagiarii care au semnat contractul de stagiu complementar conform
prevederilor alin.(3), beneficiaza de mentorat si de bursa de stagiu in conditiile
prezentei legi.”.

16. Se completeaz cu articolul 13? cu urmitorul cuprins:

Articolul 13% Corpul de rezervi al stagiarilor

(1)Corpul de rezerva al stagiarilor este format din stagiarii care au absolvit
un program de stagiu complet in cadrul autoritatii-gazda si 1i s-a acordat
calificativul de evaluare ,.foarte bine”, dar nu au fost propusi spre numire in
functie publica de executie. Corpul de rezerva al stagiarilor este gestionat de
Cancelaria de Stat n modul stabilit de catre Guvern.

(2) Stagiarii sunt exclusi din corpul de rezerva in una din urmatoarele situatii:

a) la expirarea termenului de 12 luni de la data obtinerii certificatului de
finalizare a stagiului;

b) la angajarea in baza unui contract de munca pentru o perioada mai mare
de 12 luni;

¢) in cazul refuzului de a ocupa functia publica de executie vacanta propusa;

d) la cererea stagiarului in rezerva;



e) 1n cazul in care la data propunerii de a ocupa o functie publica de executie
vacantd se constatd cd persoana respectivi nu mai indeplineste conditiile
prevazute la art. 27”.

Art. 11.:

(1) Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, cu exceptia dispozitiilor de la Art. I punctul 3, care vor intra
in vigoare la 1 ianuarie 2025.

(2) Stagiarii incadrati in programul de stagii platite in serviciul public la
intrarea in vigoare a prezentei legi beneficiaza de prevederile prevazute la art.13.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



Anexa

Autoritati publice autonome

Curtea de Conturi

Consiliul Concurentei

Comisia Electorala Centrala

Consiliul Audiovizualului

Agentia Nationala pentru Solutionarea Contestatiilor

Centrul pentru Comunicare Strategica si Combatere a Dezinformarii
Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal
Autoritatea Nationala de Integritate

Oficiului Avocatului Poporului

Consiliul pentru egalitate



